. EDUCACION SEMS

artado "D" Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financierc 2020
Ap P

SEMS-EL ICATCAM-CAMPECHE

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL QUE FORMA PARTE INTEGRANTE
DEL ANEXO DE EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0190-20,
CELEBRADO EL 20 DE ENERO DE 2020, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA; EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CAMPECHE, Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO

DE CAMPECHE, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO
"LAS PARTES", A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA
POR:

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CAMPECHE
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4%

Aportacién de ‘ Aportacidén de ‘
| |
| |
INCREMENTO 2020 "LA SEP" ‘ "EL ESTADO" \ TOTAL |
N I |
-
3.4% Incremento Salarial | 2,202,059.40 | 1,468,039.60 3,670,099.00
| \
1.8% Incremento en Prestaciones 1,132,233.60 754,822.40 1,887,056.00
L S S B | | I
[ N - - (I
i Total | 3,334,293.00 2,222,862.00 5,557,155.00
QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:
. INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO ZONA ECONOMICA 3
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A BE EBuCASIE

PLANEACION Y ADMINISTRACION DIRECCION DE SUBSIDIOS Y
PRESUPUESTO DE PLANTELES ANALITICO DE SERVICIOS
PERSONALES

= SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA SUBSECRETARIA DE
EDU AC I_ON EDUCACION MEDIA SUPERIOR COORDINACION SECTORIAL DE S EM S

APARTADO "D INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

PUBLICA, EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CAMPECHE Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CAMPECHE

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CAMPECHE
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4%
ZONA ECONOMICA 3

Diferencial Biferancis
Cédigo Denominacion - Plazas | Horas Sueldo Base Costo Compensacién Costo
ch:‘;'r:ic . sr:;::; (L (HRS) Mensual Cfl:::ﬂm ‘ Periodo G.-;;::tsﬁ::la Colectivo Piﬁf:g
NiA _ DIRECTOR GENERAL 3 1 161260 161260  17,738.00
N/A  DIRECTOR DE AREA 3 4 124704 498816 54870.00 j
N/A  JEFE DE DEPARTAMENTO 3 6 88586 531516  58467.00 |
N/A  DIRECTOR 3 6 100688 604128  66,454.00 |
N/A  JEFE DE CAPACITACION 3 6 si232| 499392 5493300 |
N/A  JEFE DE VINCULACION 3 8 832.32 499392  54,933.00 |
DIRECTIVOS 29 j 307,396.00 |
CF12814 ESPECIALISTA EN TELEINFORMATICA 3 27ZA 1 : 28190 281.90 3,383.00 | 69.80 69.80 837.00
CF08821 SUPERVISOR GENERAL 3 277A 4 28150, 112780  13,531.00 69.80 279.20 3,351.00
CF33892 TECNICO SUPERIOR 3 27ZA 14 28190, 394660  47,359.00 | 69.80 97720 11,727.00
CF34813  JEFE DE OFICINA 3 27 18 277.30 499140  59,897.00 | 1265 227,70 2,732.00
CF04807 SECRETARIA EJECUTIVA B 3 27 1 . 277.30 27730 3,328.00 | 1265 1265 151.00
CF33834 TECNICO ESPECIALIZADO 3 27 3 ‘ f 277.30 831.00 9,983.00 | 12.65 37.95 455.00
CF21807 ANALISTA PROFESIONAL 3 26 15 | 270.95 408425  48,771.00 | 12.65 189.75 2,277.00
CF12812 PROGRAMADOR ESPECIALIZADO 3 26 1 ; 270.95 298045  35765.00 | 1265 139.15 1,669.00
CF04806 SECRETARIA EJECUTIVA "C" ‘ 3 % 4 i 270.95 108380  13,005.00 | 12,65 50.60 607.00
T26803 TRABAJADORA SOCIAL 3 24 7 | 26185 183295  21,996.00 1215 85.05 1,020.00
CF04805 SECRETARIA EJECUTIVA D" 3 23 15 . 257.40| 386100  46,332.00 12.15 182.25 2,187.00
A01803 ADMINISTRATIVQO ESPECIALIZADO 3 21 | 5 | 23520 ; 1,196.00 14,352.00 | 12.15 60.75 729.00
CF34844 ASISTENTE DE ALMACEN 3 21 3 | 239.20| 717.60 8611.00 | 12.15 36.45 437.00
S01808  ASISTENTE SERV. Y MANTTO. 3 21 32 | 239.20 7.654.40  91,852.00 12.15 388.80 4,665.00
S03802 CHOFER 3 21 8 23620 191860  22,963.00 12.15 97.20 1,166.00
CE06801 GUARDA 3 21 15 23320) 358800  43,056.00 | 12,15 182.25 2,187.00
S01804 JEFE DE SERVICIOS Y MANTTO. 3 21 8 | 238,20/ 1.913.60 22,963.00 12.16 97.20 1,166.00
T06806 OPERADOR DE EQUIPO 3 21 8 239.20] 191360  22,963.00 1245 97.20 1,166.00
A03803  SECRETARIA DE APOYO 3 21 15 239.20| 358800  43,056.00 | 12.15 | 182.25 2,187.00
T05806 TECNICO BIBLIOTECARIO 3 21 ] i 23920/ 215280  25833.00 | 12‘15‘ 109.35 1,312.00
S05805  TECNICO MEDIO EN IMPRENTA 3 21 3 | 239.20 717.60 8,611.00 | 12.15 36.45 437.00
PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION 199 607,610.00 | l 42,465.00
]
E11001 PROFESOR INSTRUCTOR DE CAPACITACION 3 6,718.0 1940  130,329.20 1,563,950.00 | Jdl/
HORAS DOCENTE BASICO 6,718.0 1,563,950.00 |
GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/O HORAS | 228 | e7180 | 2,478,956.00| ,
Hogas o 0 42,465.00,
DIRECTIVO |  PAAE DOCENTE
CONCEPTO ( 11 Meses ) ‘ (12 Meses ) { 12 Meses ) ANUAL
Sueldo Base ©307,396.00] 607,610.00 1563,950.00] 2,478,956.00]

Prima Vacacional ISR 8,538.000  16,879.00,  53,968.00)  79,385.00,

Prima Vacacional 2,562,00i 5,063.00/ 16,190.00  23,815.00
Aguinaldo 3415500  67,511.00 215872.00  317,538.00
ISR Aguinaldo | 10,246.00|  20,249.00|  64,761.00|  95256.00)
Seguridad Social 52,512.00, 103,797.00/ 275069.00, 431,378.00
Subcuenta de Vivienda 17,505.00 34‘595.00! 91,590.00! 143,790.00?
Sistema de Ahorro para el Retiro | 6,999.00/ 13‘841.oo| 36.676.00! §7,516.00)
Compensacion Garantizada 42,465.00| | 42,465,00!

|

Material Didactico 128,966.00|  128,986.00|

Despensa Asignacion Docente 12.893.00i 123.986.00i 141,879.00,

(Incluye Prima Quinquenal) [

|
Genérica Ayuda por Servicios a la | | | 37s,ae.un| 378,896.00,
Docencia Ayuda por Servicios | *9-340-00| | 19,340.00/
Previsién Social Mltiple 3 | 955200 9,552.00|
Ayuda para Gastos de Utiles Escolares | | 15758.00 15,758.00|
Asignacién por Apoyo a la Docencia 11,815.00 11,815.00
Otras Prestaciones [ ‘ 77,851.00| 77,851.00

181,670.000  921,309.00| 1.102,979.00‘
I |

TOTAL| 439,913.00] 1,240,889.00 3,876,353.00] 5,557,155.00]

APORTACION FEDERAL (60.0% )! 263,948.00| 744,534.00| 2,325,812.00| 3,334,293.00

APORTACION ESTATAL (40.0%) 175965.00 486,355.00 1,550,541.00| 2,222,862.00
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= SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA SUBSECRETARIA DE
i EDUCACION EDUCACION MEDIA SUPERIOR COORDINACION SECTORIAL DE S EM S
BEESRIAANS Dh SSREARIONINMIES PLANEACION Y ADMINISTRACION DIRECCION DE SUBSIDIOS Y _

PRESUPUESTO DE PLANTELES ANALITICO DE SERVICIOS
PERSONALES

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA, EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CAMPECHE Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CAMPECHE

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CAMPECHE
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4%

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL‘ lo firman en cuatro tantos, en la "'udad de México el 15 de septiembre de

2020.

Por: “LA SEP” Por: “EL E ‘?‘I'ADO"

o-Ort Carlos Migu sa\Gonzélez
Educacion Media Superior Gobernador dﬁl‘EstadoJ e Campeche

Silvia Aguilar Martinez
Coordinadora Sectorial de Planeacién y Administracién
de la Subsecretaria de Educacién Media Superior

4

drina\Waldo Martinez " Lidia o Diaz

Irma Alej Y =
Directora de Subsidlgs supuesto de Planteles //'Secretaria de la Contraloria
de la Subsecretaria d& Educhgion Media Superior /

Ricardo Alfa?
Secretarig

Jo-Kai mbranis
de Educacion

José ningo 23
Director General

ULTIMA HOJA DEL APARTADC "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0190-20,
‘CELEBRADO EL 20 DE ENERO DE 2020, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CAMPECHE, Y EL INSTITUTO DE
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CAMPECHE
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